
 
Spécialiste de la gourmandise laitière, Mont Blanc (150 pers. 70 M€ CA) est leader du marché des Desserts 

laitiers Prêts à Consommer et leader du marché du Lait Concentré Non Sucré sous la marque Gloria.  

 

Nous recherchons notre Responsable Maintenance Préventive. 

 

Rattaché(e) au Responsable Maintenance, vous aurez pour principale mission de garantir la disponibilité des 

lignes pour la production via la réduction des pannes, par la mise en place et la réalisation de la maintenance 

préventive pour la production (process, remplissage, stérilisation, conditionnement).  

 

Vous assurerez : 

 

- La définition d’un modèle de fonctionnement de la maintenance préventive pour son périmètre de 

responsabilité et pour les autres utilisateurs (Reap pour le préventif laitier et la maintenance hebdo, ou 

bien le responsable Utilités).  

 

- Le fonctionnement de la maintenance préventive pour son périmètre de responsabilité : 

o Définir les inspections à mener. 

o Définir les travaux (nature, périodicité) à mener aussi bien en matière mécanique qu’en matière 

électrique, en collaboration avec les interlocuteurs techniques.  

o Définir une organisation simple de disponibilisation des ressources nécessaires (dispo ligne, 

dispo personnel).  

o Déclencher la réalisation des travaux.  

o Assurer la réalisation des travaux 

o Assurer la restitution fonctionnelle des lignes de production.  

 

- La gestion écrite de la maintenance préventive (historique machine, fiche de travaux).  

 

- Les interventions éventuellement de week-end pour les matériels les plus occupés.  

 

- L’encadrement des techniciens préventifs et de l’équipe de maintenance centrale.  

 

- Le respect des consignes de sécurité : 

o La consignation mécanique et électrique d’installation, niveau d’intervention sous-tension, 

pour lui-même et son personnel.  

o Garantir l’établissement et le respect des permis de feu et autres permis spéciaux.  

o Garantir l’établissement et le respect des plans de prévention pour les interventions de 

maintenance préventives, dés lors qu’il utilise des ressources externes.  

 

Titulaire d’un BTS technique, vous bénéficiez d’une solide expérience dans des domaines techniques variés 

autour de la production grande série en industrie agro-alimentaire ou pharmaceutique.  

 

Vous êtes pragmatique pour ce qui est de l’utilisation de l’informatique en maintenance et vous êtes capable 

d’intégrer des savoir-faire spécifiques (sertis) et de comprendre des process nouveaux.  

On vous reconnaît votre sens de l’écoute, votre rigueur et votre autonomie. Vous êtes doté d’une expérience 

directe de l’encadrement de chantier en technologie mécanique et process et savez manager des équipes réduites.   

 

Poste en journée. 35 heures hebdomadaires.  

 

 

Merci de candidater à l’adresse suivante : recrutement@materne.fr 


