
   

Portr@its  
de métiers  

2009 

Nous vous proposons de valo-

riser votre entreprise et vos 

emplois auprès des jeunes et 

du grand public.  

 

 

Comment ?  

 

En participant à notre reporta-

ge réalisé sur site.  

 

Votre témoignage, illustré de 

photos, sera retranscrit et pu-

blié sur notre site Internet. 

 
 

D’avance, merci ! 


 

Communiquez avec nous sur les métiers des industries alimentaires ! Communiquez avec nous sur les métiers des industries alimentaires ! 

Le 4/04/2008 

Biscuiterie de l’Abbaye 

> Recherche & Développement 

Le 6/11/2008 

Alliance Océane 

> Production 

Le 5/11/2007 

Salaison du Vieux Pressoir 

> maintenance 

 
 

 

 

Merci de retourner ce bulletin-réponse à : 

Nathalie VIGOT 

ARDEFA 
Rue Popielujko 

50000 SAINT-LÔ 

 
Tél. 02 33 06 71 77  
Fax 02 33 06 71 81 



 

Pourquoi ces portraits de métiers ? 

 

Déroulement du reportage  
 

 

 Deux types dõinterviews seront r®alis®s par entreprise : 

 

 - Un 1er entretien aupr¯s du dirigeant (ou DRH) pour conna´tre lõentreprise et ses produits, 

 - Un 2nd entretien aupr¯s dõun salari® permettant dõavoir une description de son m®tier. 

 

 Dur®e totale sur site : environ 2 heures. 

 

 Enregistrement des t®moignages et reportage photo sur supports num®riques. 

 

  

 Mise en forme et diffusion  
  
  
 Synth¯se des entretiens sous forme dõune interview-presse avec photos 

 
 

 Publication de la production finale sur le site de lõARDEFA  www.ardefa.fr 
         à la page ‘témoignages métiers’ 
 
 

 Annonce de la sortie par un article (page d’accueil), relay®e par e-mailing  

    aupr¯s de nos partenaires institutionnels, emploi-formation, entreprises. 

 

ARDEFA - Tél. 02 33 06 71 77 - Fax 02 33 06 71 81  

 

VOTRE PARTICIPATION AUX  

« PORTRAITS DE MÉTIERS » 
 

 

 

 

VOTRE ENTREPRISE :  

   

  TÉL. :   

   

  EMAIL :  

 

 

  

  Accepte de recevoir lõARDEFA  

  
  au premier trimestre 2009  
  au second trimestre 2009  

  au troisième trimestre 2009 

  au dernier trimestre 2009 

 

   
  

   et a bien noté que : 

  

 
 Le reportage sera réalisé auprès du dirigeant (ou du DRH) 

 

  Nom :   

   

  Prénom : 

 

 

 Et auprès d’un salarié de l’entreprise 

 

  Nom : 

   

  Prénom : 

   

  Métier : 

 
 
 Des photos seront prises sur le site.    

 
 
  

   Ne souhaite pas participer aux portraits de métiers 

 


 

M®tiers de lõagroalimentaire 

méconnus 

faiblement attractifs 

difficultés de recrutement... 

  Donner aux jeunes une image 

 réaliste, concrète et illustrée de 
 ces métiers 

Portraits de métiers 
 

réalisés par l’ARDEFA  
(mission de promotion  

des métiers) 

  Montrer que les entreprises 

 agroalimentaires bas-normandes 
 sont modernes et dynamiques 

  Communiquer à partir des  

 produits, souvent connus et  
 appréciés du grand public 


