Actualité
La taxe carbone ou comment verdir la fiscalité
Les entreprises sereines face a la grippe A
Peur de la grippe A : visites annulées
Grippe A : la crainte de l'absentéisme
Le sénateur Bizet écrit au ministre des Transports
Bruno Le Maire nommé ministre de I'Alimentation
Les entreprises incitées a se préparer a la pandémie
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Entreprises agroalimentaires Basse-Normandie/Grand Ouest

AIM a inauguré une nouvelle chaine d'abattage (35)
Future base log. Messageries Laitiéres : 100 embauches
La coopérative Granvilmer obtient un délai du TC
D'ici 2 ans, SNV créera une soixantaine de postes

La Normandise envisage une nouvelle unité d'ici 2 ans
Charles Amand rachetés par Mer et Terroirs

Reprise par 4 associés de la biscuiterie Jeannette

Le groupe Amaris attend sa reprise

Salaisons : Unicopa céde Brocéliande a la Cooperl

La reprise d'Entremont sera bouclée d'ici a fin aolt
"Charles-Amand" repris avec un tiers des emplois
Reprise en vue a la biscuiterie Jeannette

Ces entreprises que |'on visite en touriste...
Entremont Alliance échappe a Lactalis

Tipiak attend la reprise

Pére Magloire : nouveau chais

Viandes - Charal innove a tout va !

Chiffres, tendances, enjeux
Chute record des embauches de cadres
Un plan de soutien a la filiere laitiére se dessine
L'industrie laitiére plutdt bien lotie
Produits bio - Une vitalité a toute épreuve
Charcuterie - La FICT inquiéte pour l'avenir
Chute record des embauches de cadres
Un plan de soutien a la filiere laitiére se dessine
L'industrie laitiere plutét bien lotie
Produits bio - Une vitalité a toute épreuve
Charcuterie - La FICT inquiéte pour l'avenir
Chute record des embauches de cadres
Un plan de soutien a la filiere laitiére se dessine
L'industrie laitiere plutét bien lotie
Produits bio - Une vitalité a toute épreuve
Charcuterie - La FICT inquiéte pour l'avenir

Emploi, formation, ressources humaines

Formation : 3 BTS agri/agro en rénovation

Un guide de bonnes pratiques pour I'emploi des seniors
Emploi des jeunes - Relancer I'alternance

Un cap difficile pour la com'interne

Emploi des seniors - Modalités des plans d'action
Région/Rectorat : une meilleure coordination des actions formation
Le sénat adopte le projet de loi orientation/formation
L'Université perd de sa faculté d'attraction

L'égalité professionnelle encore aux abonnés absents
Avec Esp'oir, on peut changer d'orientation

Le maquis de la formation professionnelle en débat
"Mieux vaut former un salarié que le licencier"

Des méthodes de recrutement innovantes (Paul)
Recrutement - Les IAA misent sur la formation
Circulaire sur obligation de négocier I'emploi des seniors
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